
 

การบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ระดับโรงเรียนประถมศึกษาอ าเภอเมืองนครราชสีมา 
จังหวัดนครราชสีมา 

 “The Academic Management According to the Four Noble Truths of 
Primary School in Mueng Nakhon Ratchasima District, Nakhon 

Ratchasima Province” 

 

พระฉัตรชัย อคคฺปญฺโญ (พุทธกลาง) ๑ 

ดร.สิรภพ  สวนดง๒ 

  
บทคัดย่อ 

การวิจัยเรื่อง การบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา มีวัตถุประสงค ๑)เพ่ือศึกษาการ
บริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา ๒)เพ่ือศึกษา
การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
ประถมศึกษา จําแนกตามปจจัยพื้นฐาน ๓) เพ่ือศึกษาแนวทางพัฒนาการบริหารงานวิชาการตามหลัก
อริยสัจ ๔ ของบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา โดยวิธีวิจัยเชิงสํารวจกับกลุมตัวอยางที่เป
นผูบริหารและครู จํานวน ๑๖๕ คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัย คือ แบบสอบถามมาตราสวนประมาณค
า สถิติที่ใชในการวิจัย ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย คาสวน เบี่ยงเบนมาตรฐาน T-test และ One-way 
ANOVA โดยกําหนดนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

ผลการวิจัยพบวา 
๑. ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเปนเพศหญิง คิดเปนรอยละ ๗๕.๖๐ มีอายุระหวาง๔๖ 

ปขึ้นไป คิดเปนรอยละ ๖๑.๓๐ วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี คิดเปนรอยละ ๗๐.๖๐มีประสบการณ
ทํางานตั้งแต ๖-๑๐ ป คิดเปนรอยละ ๘๕.๖๐  

๒. ความคิดเห็นของผูบริหารและครูเกี่ยบกับการบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ 
ของบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี โดย
ภาพรวม มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากทุกดาน ไดแก ดานบริหารหลักสูตร ดานสื่อการเรียนการสอน ด
านหองสมุด ดานการวัดผลประเมินผล 
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วิทยาลัย วิทยาเขตนครราชสีมา 
๒ ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 



 

๓.ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของผูบริหารและครูตอการบริหารงานวิชาการตาม
หลักอริยสัจ ๔ โรงเรียนประถมศึกษาทุกดาน พบวา ผูบริหารและครูมีความคิดเห็นที่ไมแตกตางกัน 

๔.ปญหาดานหลักสูตรขาดการวางแผนที่ดี ดานสื่อการเรียนการสอนขาดทักษะการใชสื่อ
ที่ทันสมัย ดานหองสมุดขาดคอมพิวเตอรสําหรับสืบคนขอมูล และขาดการวัดผลและประเมินผลที่
ชัดเจน 

๕. แนวทางการบริหารงานวิชาการดานหลักสูตรควรกําหนดแผนปฏิบัติงานใหชัดเจน 
และประชุมสัมมนาคณะครู ดานสื่อมีการสัมมนาเชิงปฏิบัติการใชสื่อที่ทันสมัย ควรมีการ

ประชุมแลกเปลี่ยนการเรียนรูซึ่งกันและกันเกี่ยวกับหองสมุด และมีการติดตามวัดผลและประเมิน
ผลอยางตอเนื่องเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอน 
ค าส าคัญ : The Academic Management ,the Four Noble Truths ,Primary School  

Abstract 

  The thesis entitled “The academic management according to the Four 
Noble Truths of primary school in Mueng Nakhon Ratchasima district, Nakhon 
Ratchasima province” consisted of three objectives. The study aimed: 1) to study the 
academic management according to the Four Noble Truths of primary school, 2) to 
study the comparison of the academic management according to the Four Noble 
Truths of primary school classified by the basic factors, and 3) to study ways for 
developing the academic management according to the Four Noble Truths of 
primary school. The research samples consisted of 165 school administrators and 
teachers. The research instrument was the questionnaire using rating scale method. 
Statistics used were percentage, mean, standard deviation, t-test, and One-way 
ANOVA with a statistical significance of .05.  
The findings were as follows: 

1)The findings revealed that 75.60% of the questionnaire respondents were 
female, 61.30% were at the age between 46 and over, 70.60% had a bachelor’s 
degree, 85.60% had word experiences from6-10 years. 
 

2) The opinions of school administrators and teachers towards the 
academic management according to the Four Noble Truths of primary school in 
Mueng Nakhon Ratchasima district, Nakhon Ratchasima province both as a whole and 
each aspect were at high levels. The rankings from the highest to the lowest mean 
scores were curriculum, media for teaching and learning, library, and teaching and 
learning assessment and evaluation.  

3)The results of the comparison of school administrators and teachers’ 
opinions towards the academic management according to the Four Noble Truths of 



 

primary school revealed that both school administrators and teachers did not have 
different opinion.  

4) The results of the problems on the academic management revealed 
problems in various areas as follows: 1) the lack of good planning in curriculum, 2) 
the lack of using modern media for teaching and learning, 3) the lack of computer for 
data searching in the library, and 4) the lack of clear teaching and learning 
assessment and evaluation.  

5) The results of ways for academic management revealed as follows: 1) an 
operational plan in curriculum should be clearly specified and the seminar among 
teachers should be organized, 2) the workshop on using modern media should be 
organized, 3) the meeting for exchanging knowledges and ideas on library should be 
organized, and 4) the teaching and learning assessment and evaluation should be 
performed continuously for the improvement of teaching and learning. 
Keywords : The Educational Academic Affair Administration 

๑. บทน า 
 ปัญหาต่างๆ ในสังคมไทยมากยิ่งขึ้นและส่งผลให้พระพุทธศาสนาถูกกระทบและถูก
มองข้าม เพราะคนไปหลงรับเอาค่านิยมแบบตะวันตกมาใช้ การพัฒนาเน้นไปทางนําเอาเทคโนโลยี
ใหม่ๆ มาใช้แทน เช่น การใช้เครื่องจักรกลแทนแรงคน มีการแข่งขันแย่งชิงกันขึ้นและขณะเดียวกันก็
ทําลายสิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติไปด้วย เช่น สิ่งแวดล้อมทางกายภาพ คือดิน น้ํา อากาศ ป่าไม้ ต้นน้ํา 
ลําธาร บรรยากาศ และทําลายสิ่งแวดล้อมทางสังคม คือ ทัศนคติค่านิยม จริยธรรม และวัฒนธรรมอัน
ทรงคุณค่าเหล่านี้ ก็คือ ปัญหาบ้านเมืองที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน ซึ่งเป็นปัญหาใหญ่ที่แก้ไม่ตกเพราะ
ส่วนมากไปแก่ที่ปลายเหตุ เมื่อการแก่ปัญหาของชาติดําเนินไปในทิศทางที่ทวนกระแสกับพุทธธรรม ที่
สอนให้รู้จักประมาณตน และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม กิจกรรมมอมเมาให้เยาวชนของชาติไป
หลงใหลอยู่กับอบายมุข โดยเฉพาะเรื่องของยาเสพติด การมั่วสุมทางเพศ และการพนันมีมากขึ้นเรื่อย 
ๆ เป็นทวีคูณ การที่จะช่วยยับยั้งความเสื่อมถอยดังกล่าวไว้ได้ 
 น่าจะได้แก่การพัฒนาเยาวชนของชาติให้ผูกพันกับหลักพุทธธรรมและยึดมั่นในหลัก
ศาสนา อันจะทําให้เกิดความมั่นคงแก่ชาติในอนาคต แม้พระสงฆ์ก็ควรจัดโครงการเพ่ือดึงเยาวชนเข้า
มามีส่วนร่วมในกิจกรรมทางพระพุทธศาสนาให้มากยิ่งขึ้นและเป็นแหล่งเรียนรู้และพัฒนาฟ้ืนฟูจิตใจ
ของศาสนิกชน ได้ทุกเพศทุกวัย กิจกรรมที่จัดควรจัดตามความสามารถ และความพร้อมของทางวัด 
บทบาทของโรงเรียน กิจกรรมอบรมเยาวชนด้านศีลธรรม คุณธรรมและจริยธรรม หากโรงเรียนไม่
สามารถจัดให้สมบูรณ์ได้ ทรัพยากรบุคคลที่ควรคํานึงถึง คือ พระสงฆ์และวัด โรงเรียน ควรขอความ
ร่วมมือจากพระสงฆ์และวัดใกล้เคียง๓ 

                                                           

 ๓ พระเมธีธรรมาภรณ์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), พระพุทธศาสนาในยุคโลกาภิวัตน์, พิมพ์ครั้งท่ี ๒, 
(กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิพุทธธรรม, ๒๕๓๙), หน้า ๑๓-๑๔. 



 

 พระพุทธศาสนาเป็นแหล่งแห่งวัฒนธรรมความดีงามคู่ชาติไทยมาแต่โบราณ ระบบพุทธ
ธรรมได้มีบทบาทช่วยจรรโลงจิตใจชาวไทยมาช้านาน คําสอนทางพระพุทธศาสนาจึงมีความหมายมาก
ในการที่บัณฑิตชนทั้งหลายจะพึงน้อมนํามาเป็นแสงสว่างช่วยนําทางชีวิต นํามาช่วยแก้ไขสังคม พุทธ
ธรรมเป็นเหมือนร่มเงาของต้นไม้มีใบหนาให้ความร่มเย็นที่จะเป็นที่พักพิงของบุคคลที่กําลังเร่าร้อน
ด้วยความทุกข์ต่าง ๆ พุทธธรรมได้ให้อาหารทางใจแก่ผู้เข้ามาพ่ึงพิงช่วยอบรมให้มีมโนธรรมดี๔ 
และเป็นยุคที่เชื่อกันว่าผู้คนตกอยู่ในกระแสโลกาภิวัตน์เป็นยุคที่ทุกอย่างกระจายไปได้เร็วมาก 
โดยเฉพาะในด้านข้อมูลข่าวสาร จนเรียกว่ายุคสื่อสารโทรคมนาคมหรือสื่อสารสนเทศ กําลังก้าวไปสู่
โลกไร้พรมแดน ซึ่งในความเป็นจริงแล้วธรรมชาติของสรรสิ่งที่ 
ไม่อยู่นิ่ง ความเปลี่ยนแปลงเป็นเรื่องนิรันดร์๕ 
 ความเป็นมาตั้งแต่ในอดีตการจัดการศึกษาของคณะสงฆ์ไทย มุ่งเน้นการศึกษาในด้าน
ภาษาบาลีเป็นสําคัญจนเมื่อปี พ.ศ.๒๔๓๕ สมเด็จพระมหาสมณเจ้ากรมพระยาวชิรญาณวโรรส เมื่อ
คราวปกครองวัดบวรนิเวศวิหาร ได้กําหนดหลักสูตรสอนพระภิกษุและสามเณรขึ้นเพ่ือให้เรียนรู้ หลัก
พระพุทธศาสนา ทั้งด้านหลักธรรม พุทธประวัติ และพระวินัย ตลอดถึงหัดแต่งแก่กระทู้ธรรม ตกถึง
วันที่ ๒๗ มีนาคม ๒๔๕๔ ได้ทรงปรับปรุงหลักสูตรใหม่เพ่ือใช้สําหรับสอนพระนวกะ และได้โปรดให้
จัดการสอบในส่วนกลางเป็นครั้งแรก ในเดือนตุลาคมปีเดียวกัน โดยใช้วัดบวรนิเวศวิหาร วัดมหาธาตุ 
และวัดเบญจมบพิตรเป็นสถานที่สอบ วิชาที่สอบมีอยู่ ๓ วิชา คือธรรมวิภาค แต่งความแก้กระทู้ธรรม 
และแปลภาษามคธเฉพาะท้องนิทานในอรรถกถาธรรมบทจนกระทั่งปี พ.ศ.๒๔๕๖ ได้ทรงปรับปรุง
หลักสูตรใหม่อีกครั้งหนึ่ง เพ่ิมคิหิปฏิบัติเข้าในธรรมวิภาค และได้ขยายหลักสูตรขึ้นอีกเป็นระดับชั้นโท
และชั้นเอก ดังหลักสูตรปรากฏในปัจจุบันต่อมาในปี พ.ศ.๒๔๗๒ พระเจ้าวรวงศ์เธอ กรมหลวงชินวร
สิริวัฒน์ สมเด็จพระสังฆราชเจ้า วัดราชบพิตรสถิตมหาสีมาราม ทรงเห็นว่า ควรขยายโอกาสให้
ฆราวาสได้ศึกษาธรรมบ้าง จึงมอบหมายให้คณะสงฆ์จัดการการศึกษาหลักสูตรนั กธรรมสําหรับ
ฆราวาสขึ้นเรียกว่า “ธรรมศึกษา” เปิดชั้นแรกเป็นหลักสูตรธรรมศึกษาชั้นตรี และต่อมาได้มีการขยาย
ออกไปเป็นชั้นธรรมศึกษาชั้นโท และธรรมศึกษาชั้นเอกในปี พ.ศ.๒๔๗๓ และ ๒๔๗๔ ตามลําดับ๖จาก
การจัดการศึกษาในครั้งนั้น ทําให้เกิดผลดีในด้านการศึกษาพระศาสนาหลายประการ  เช่น ทําให้
พระสงฆ์สามเณรมีความอุตสาหะในการศึกษาเล่าเรียนมากขึ้น เพ่ือมิให้มีความรู้ด้อยกว่าประชาชนที่
เข้ามาศึกษาธรรมวินัย และทําให้ประชาชนได้มีความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาดี
ยิ่งขึ้น ซึ่งนับเป็นจุดมุ่งหมายที่สําคัญของการเผยแพร่ศาสนา๗ปัจจุบัน การศึกษาพระปริยัติธรรมแผนก
                                                           

 ๔ วัดพระพุทธบาทราชวรมหาวิหาร, หนังสือที่ระลึก งานเทศกาลนมัสการพระพุทธบาท 
จังหวัดสระบุรี พ.ศ. ๒๕๔๙, (กาญจนบุรี : สํานักพิมพ์ธรรมเมธี สหายพัฒนาการพมิพ,์ ๒๕๔๙), หน้า ๑๒๙. 
 ๕ กองทุนไตรรัตนานุภาพ ศูนย์ศูนย์ส่งเสริมพระพุทธศาสนาแห่งประเทศไทย, ฝันให้ไกล ไปให้ถึง, 
(กรุงเทพมหานคร : บริษัท แปดสิบเจ็ด จํากัด, ๒๕๔๙), หน้า ๗๑. 

 ๖ พระราชวิสุทธิกวี (พิจิตร ฐิตวณฺโณ), บทความ “การศึกษาของสงฆ์สมัยกรุงรัตนโกสินทร์”(รัชกาล
ที่ ๕ ถึง รัชกาลที่ ๗), ใน ๑๐๐ ปี มหามกุฏราชวิทยาลัย (๒๔๓๖–๒๕๓๖), มหามกุฏราชวิทยาลัยฯ พิมพ์เป็นที่
ระลึกในวาระครบรอบ ๑๐๐ ปี แห่งการสถาปนา, (กรุงเทพมหานคร : มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๓๖), หน้า ๔๓๙. 

 ๗ “ประกาศอนุญาตให้คฤหัสถ์เข้าสอบธรรม”, (แถลงการคณะสงฆ์เล่ม ๑๘ พ.ศ.๒๔๗๒ หน้า ๓๘๙–
๓๙๐, อ้างใน : พระราชวิสุทธิกวี (พิจิตร ฐิตวณฺโณ), บทความ “การศึกษาของสงฆ์สมัยกรุงรัตน- 
โกสินทร์ (รัชกาลที ่๕ ถึง รัชกาลที ่๗), หน้า ๔๓๙. 



 

ธรรมนี้ มีพระพรหมมุนี (พฺรหฺมคุตฺตเถร)วัดบวรนิเวศวิหาร เป็นแม่กองธรรมสนามหลวง เน้นการ
พัฒนาศาสนทายาทให้มีคุณภาพสามารถดํารงพระศาสนาไว้ได้เป็นอย่างดี ทั้งถือว่าเป็นกิจการของ
คณะสงฆ์ส่วนหนึ่งที่สําคัญยิ่ง 
 ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาในประเทศไทยมาตั้งแต่ครั้งอดีตจนถึงปัจจุบัน  และภาครัฐ
ได้ให้ความสําคัญในการเผยแผ่ศาสนธรรม โดยมุ่งประเด็นไปที่การพัฒนาบุคลากรทางศาสนาเป็น
หัวใจหลัก ซึ่งถือว่าเป็นผู้ที่จะนําหลักคุณธรรมและจริยธรรมเข้าไปสู่จิตใจของบุคคลซึ่งจะเป็นผู้พัฒนา
ชาติไปสู่ความเจริญในอนาคต๘ 
 จากการที่ผู้วิจัยได้ทําหน้าที่ในบทบาทของผู้เผยแผ่วิชาศีลธรรมในโรงเรียน และจาก
ประสบการณ์ในการสอนและการทํางานเผยแผ่ศีลธรรมในโรงเรียนมาเป็นเวลาหลายปีได้ประสบกับ
ปัญหาในการทํางานหลายอย่าง ทั้งปัญหาจากตัวผู้สอนเอง จากบุคลากรและนักเรียนในสถานศึกษา 
เกี่ยวกับเวลาและสถานที่ที่ทําการสอน ซึ่งมีทั้งด้านที่ควรส่งเสริมและในด้านที่ควรแก้ไขปรับปรุง ซึ่ง
ผู้วิจัยเองมีหน้าที่ประสานงานอยู่ในอําเภอครบุรีที่ผ่านมานั้น จึงมีประเด็นที่น่าสนใจที่จะทําการศึกษา
วิจัยครั้งนี้ เพ่ือต้องการทราบความพึงพอใจของนักเรียนในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาและเปรียบเทียบความพึงพอใจของนักเรียนในการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาว่ามีความเหมาะสมเพียงไรและเพ่ือศึกษาปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ และแนวทาง
พัฒนาเกี่ยวกับการเผยแผ่ศีลธรรมในบ้านหนองตะเข้-หนองตูม อําเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา ให้
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ดังนั้นการได้ทราบถึงความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการเผยแผ่ธรรมศึกษาใน
โรงเรียน จึงเป็นพ้ืนฐานสําคัญสําหรับการกําหนดแนวทางการเผยแผ่ ศีลธรรมในโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้นต่อไป 
๒. วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

 ๑.๒.๑ เพ่ือศึกษาการบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา 

๑.๒.๒ เพ่ือเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของบุคลากรทาง
การศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมาจําแนกตามปจจัย
พ้ืนฐาน 

๑.๒.๓ เพ่ือปญหา อุปสรรคและแนวทางการบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา 

๓.ขอบเขตของการ 
๑.๓.๑ ขอบเขตดานเนื้อหา 

การวิจัยครั้งนี้มุงศึกษาการบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของบุคลากรทาง
การศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา ไดแก ๑. ดานหลัก
สูตร  ๒. ดานสื่อการเรียนการสอน ๓. ดานหองสมุด ๔. ดานการวัดผลประเมินผล 
                                                           

 ๘ พระราชรัตนโมล ี(นคร เขมปาล)ี, ชีวิตลิขิตของกรรม, (กรุงเทพมหานคร : บริษัทสหธรรมิก 
จํากัด, ๒๕๔๕),หนา้ ๒๗–๒๙. 



 

๑.๓.๒ ขอบเขตดานประชากร 

ประชากรที่ใชในการศึกษา ประกอบดวย ผูบริหาร และครูผูสอน โรงเรียนประถมศึกษา
อําเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา มีจํานวน ๖ โรงเรียน จํานวนประชากร ๑๗๐ คน จาก 

ประชากรทั้งหมด 

๑.๓.๓ ขอบเขตดานสถานที่ 

๑. โรงเรียนบ้านระกาย 

๒. โรงเรียนบ้านโคกไผ่-ขนาย 

๓. โรงเรียนบ้านมะค่า 

๔. โรงเรียนชุมชนบ้านศีรษะละเลิง 

๕. โรงเรียนบ้านคนชุม 

๖. โรงเรียนบ้านหนองกระทุ่ม  

๑.๓.๔ ขอบเขตดานระยะเวลา 

ตั้งแตเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ถึงเดือน ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๑ รวมเปนระยะเวลา ๖ เดือน 

๑.๓.๕ ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 

๑. ตัวแปรตน ไดแก เพศ, อายุ, วุฒิการศึกษา ประสบการณทํางาน 

๒. ตัวแปรตาม ไดแก ดานบริหารหลักสูตร ดานสื่อการเรียนการสอนดานบริหารหองสมุด 
ดานการวัดผลและประเมินผลโดยยึดกรอบแนวคิดตามหลักอริยสัจ ๔ 
 

๔. สรุปผลการวิจัย 

๔ .๑ .๑  ขอมูล เกี่ ยวกับสภาพสวนบุคคลของผู ตอบแบบสอบถามพบวาผู ตอบ
แบบสอบถามสวนใหญมีเพศหญิง จํานวน ๑๒๔ คน คิดเปนรอยละ ๗๕.๖๐ มีอายุระหวาง ๔๖ ปขึ้น
ไป จํานวน ๙๙ คน คิดเปนรอยละ ๖๑.๓๐ วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี จํานวน ๑๑๕ คน คิดเปนร
อยละ ๗๐.๖ มีประสบการณทํางานตั้งแต ๖-๑๐ ป จํานวน ๑๓๘ คนคิดเปนรอยละ ๘๕.๖๐ 
ตามลําดับ 

๔.๑.๒ ขอมูลเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของบุคลากรทาง
การศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โดยการหาคาเฉลี่ย ( 
และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( ) ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยบกับการบริหารงาน
วิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมือง



 

นครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โดย ภาพรวม มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายด
านพบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็น 

อยูในระดับมากทุกดาน ดังนี้ 

๑. ดานบริหารหลักสูตร พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงาน
วิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษาอําเภอเมืองนครราชสีมา 
จังหวัดนครราชสีมา ดานบริหารหลักสูตร โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากเมื่อพิจารณาเป
นรายขอ พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นอยูในระดับมากทุกขอ เชน เมือ่เกิด 

ปญหาในโรงเรียนผูบริหารมีการจัดการวางแผน ใชงานบุคลากรใหเหมาะสมกับงานมี
ความคิดเห็นอยูในระดับมาก และขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ผูบริหารนําผลการประเมินไปใชแกไขป
ญหาปรับปรุงแผนการเรียนการสอนและมีการรายงานผลการปฏิบัติใหผูเกี่ยวของทราบ 

๒. ดานสื่อการเรียนการสอน พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
บริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมือง
นครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ดานสื่อการเรียนการสอน โดยภาพรวม มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก
เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากทุกขอ ไดแก ผูบริหารมีการสงเสริมและ
ติดตามผลการใชสื่ออยางเหมาะสม มีความคิดเห็นอยูในระดับมากและขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ครูผู
สอนทุกคนไดรับการพิจารณาใหมีความรูพ้ืนฐานในการจัดการทําสื่อการสอน 

๓. ดานหองสมุด พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงาน
วิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมือง
นครราชสีมาจังหวัดนครราชสีมา ดานหองสมุด มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายขอ 
พบวา มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ไดแก ผูบริหารมีการจัดระบบการบริหารหองสมุดใหเปนแหลงวิชา
การของโรงเรียนมีความคิดเห็นอยูในระดับมากและขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ผูบริหารรูสาเหตุที่มีป
ญหาในหองสมุดโดยการจัดการอยางเหมาะสมและเพียงพอ 

๔. การวัดผลประเมินผล พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นเกี่ ยวกับการ
บริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอ
นครราชสีมาจังหวัดนครราชสีมา ดานการวัดผลประเมินผล โดยภาพรวม มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก 

เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมากทุกขอ ไดแก ผูบริหารมีวิธีการแกปญหา
การใชเครื่องมือวัดผลหลากหลายสอดคลองกับสิ่งที่ตองการวัดในโรงเรียน มีความคิดเห็นอยูในระดับ
มากและขอที่มีคาเฉลี่ยต่ําสุด คือ ผูบริหารไดกําหนดปฏิทินการวัดผลและประเมินผลการเรียนของ
นักเรียนไวอยางชัดเจนในแตละภาคเรียนของทุกปการศึกษา 

๔.๑.๓ การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของบุคลากรทาง 

การศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
นครราชสีมาโดยการทดสอบคาที (t-test) การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One – Way 
Analysis of Variance: ANOVA) การเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของ



 

บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา จําแนก
ตามปจจัยพ้ืนฐานสวนบุคคลสรุปไดดังนี้ 

๑. เพศ พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่มีเพศตางกัน มีการบริหารงานวิชาการตามหลัก
อริยสัจ ๔ ของบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัด
นครราชสีมาจําแนกตามเพศ โดยรวม ไมแตกตางกัน เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ผูตอบ 

แบบสอบถามที่มีเพศตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานวิชาการตามหลัก
อริยสัจ ๔ ไมแตกตางกันทุกดาน ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว 

๒. อายุ พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุตางกัน มีการบริหารงานวิชาการตามหลัก
อริยสัจ ๔ ของบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัด
นครราชสีมา จําแนกตามอายุ โดยรวม ไมแตกตางกัน ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว เมื่อ
พิจารณาเปนราย ดาน พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่มีอายุตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
บริหารงานวิชาการตามหลัก 

อริยสัจ ๔ จํานวน ๑ ดาน ไดแก ดานสื่อการเรียนการสอน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ซึ่งสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว 

๓. วุฒิการศึกษา ผูตอบแบบสอบถามที่มีวุฒิการศึกษาตางกัน มีการบริหารงานวิชาการ 

ตามหลักอริยสัจ ๔ ของบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมือง
นครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมาจําแนกตามวุฒิการศึกษา โดยรวม ไมแตกตางกัน เมื่อพิจารณาเป
นรายดาน พบวา ผูตอบ แบบสอบถามที่มีวุฒิการศึกษาตางกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงาน
วิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ไมแตกตางกันทุกดาน ซึ่งไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว 

๔. ประสบการณทํางาน ผูตอบแบบสอบถามที่มีประสบการณทํางานตางกันมีการ
บริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมือง
นครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา จําแนกตามประสบการณทํางาน โดยภาพรวมไมแตกตางกัน เมื่อ
พิจารณาเปน รายดาน พบวา ผูตอบแบบสอบถามที่มีประสบการณทํางานตางกัน มีความคิดเห็น
เกี่ยวกับ การบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ แตกตางกัน ๓ ดาน ไดแก ดานบริหารหลักสูตร
ด้านสื่อการเรียนการสอน ดานหองสมุด แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ ซึ่งสอด
คลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว 

๕.๑๔ ปญหาและแนวทางพัฒนาการบริหารงานวิชาการตามหลักอริยสัจ ๔ ของบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนประถมศึกษา อําเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 

๑. ดานบริหารหลักสูตร จากผูตอบแบบสอบถาม แสดงปญหา ไดแก ผูบริหารและครูขาด
การเนนหลักการปฏิบัติตามแผนที่ตั้งไว ไมเปนไปตามหลักความเปนจริง ขาดความรูความเขาใจ
แผนงานดานหลักสูตร แผนงานเปนแผนที่เตรียมสําหรับใชจายงบประมาณการดําเนินงานอาจไมตรง
กับแผนที่วางไว ขอเสนอแนะ ไดแก ควรจัดนิเทศติดตามงานโดยสม่ําเสมอ ควรใหครูไปศึกษาดูงานใน



 

สถานที่ตางๆ ที่เกี่ยวกับสถานศึกษา ควรกําหนดแผนลงในรายละเอียดสามารถปฏิบัติไดอยางชัดเจนผู
บริหารควรจัดการประชุมสัมมนาวิชาการในโรงเรียนของคณะครู ผูบริหารควรฟงเสียงครูผูสอนบาง 

๒. ดานบริหารสื่อการเรียนการสอน จากผูตอบแบบสอบถาม แสดงปญหา ไดแกขาด
งบประมาณ ครูไมชอบใชสื่อประกอบ หรือจัดหาสื่อลวงหนาเพ่ือใชในการเรียนการสอนสื่อไม
เหมาะสมกับบทเรียนในแตละวิชา ผูบริหารไมตามใจผูสอนในการใชสื่อและสื่ออิเลคทรอนิกสบางครั้ง
มีปญหาลาชาในการใชในการเรียนการสอน ขอเสนอแนะ ไดแก ควรจัดอบรม และปฏิบัติการลงมือทํา
สื่อ ควรมีการเตรียมการสอนและกําหนดการใชสื่อประกอบไวเปนรายชั่วโมง ตลอดปวาแตละครั้งใช
สื่ออะไรดําเนินการ ควรจัดการประชุมปรึกษาหารือทั้งผูบริหารและคร ู

๓. ดานบริหารหองสมุด จากผูตอบแบบสอบถาม แสดงปญหา ไดแก นักเรียนไมชอบ
ศึกษาคนควา อานหนังสือหองสมุดเทาที่ควร หองสมุดขาดการบริการขาดคอมพิวเตอรสําหรับคนควา
จํานวนหนังสือมีนอยและไมเพียงพอ ขอเสนอแนะ ไดแก ควรนิเทศโดยสม่ําเสมอ และทําขอนิเทศมา
ปรับปรุงพัฒนาหองสมุด ควรจัดการดูงาน การนิเทศเกี่ยวกับหองสมุดใหมากข้ึนควรจัดเจาหนาที่หอง
สมุด ครูประจํากลุมสาระ เห็นความสําคัญและใหนักเรียนฝกคนควา, อานหนังสือหองสมุดการประชุม
แลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกันเกี่ยวกับหองสมุด 

๔. ดานการวัดผลและประเมินผล จากผูตอบแบบสอบถาม แสดงปญหา ไดแกขาด
คุณภาพของแบบทดสอบเกี่ยวกับการวัดผลประเมินผลขาดการใชการวัดผลเปนขอสอบ อัตนัยปละ ๒ 
ครั้ง กลางภาค ปลายภาค นักเรียนขาดความสนใจ ความรับผิดชอบ ขาดเวลาที่จะวัดผลประเมินผล ข
อเสนแนะ ไดแก ควรมีการประชุมปรึกษาหารือรวมคิด รวมทํา รวมแกปญหา ควรจัดการวัดผล
ประเมินผล ควรวัดประเมินทุกครั้งที่สอนหรือจัดกิจกรรมโดยมีคะแนนสะสมไปตลอด ไมยึดที่ผลการ
ทําขอสอบอยางเดียว 
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